Lampiran 13.8 (1A) – Contoh Surat Arahan Sekatan Sementara Peranan 
Atau Capaian Sistem iSPEKS

KEPALA SURAT JABATAN

	



Ruj. Kami	:
Tarikh	:
Bendahari Negeri Perlis
Alamat Pejabat Perakaunan
(u.p.: Pentadbir Sistem iSPEKS

Tuan/Puan,

ARAHAN SEKATAN SEMENTARA *AKSES/CAPAIAN SISTEM iSPEKS BAGI PEGAWAI YANG DINAMAKAN DI PUSAT TANGGUNGJAWAB (PTJ) (MASUKAN NAMA PUSAT TANGGUNGJAWAB - PTJ) 

Dengan hormatnya saya merujuk kepada perkara di atas.

2.	Dimaklumkan bahawa, pegawai seperti nama di bawah telah diputuskan untuk diberi sekatan *akses/capaian sementara kepada sistem iSPEKS. Sehubungan itu, *jabatan/pejabat ini mohon tindakan dari Pentadbir Sistem untuk menyekat serta merta *akses/capaian Sistem iSPEKS pegawai berkenaan setakat mana yang jabatan nyatakan sehingga satu tempoh masa yang akan diberitahu kelak.  

3.	Berikut adalah butiran maklumat pegawai yang berkaitan dengan perenggan 2 di atas:

	(i)
	Jabatan Pembayar
	:
	Kod Jabatan - Perihal

	
	PTJ Pembayar
	:
	Kod PTJ - Perihal

	
	**Peringkat Sekatan
	:
	PTJ / JAB / BN / PKN

	
	**Peranan Sekatan
	:
	Penyedia/ Penyemak/ Pengesah/ Pelulus/ Pelulus 2 

	
	**Modul Sekatan
	:
	BA, COM, PROC, AP, AR, CM, GL, PY, LN, INV, SL, AC, AIM, PA, ABC (Dibuka mengikut kehendak tugas semasa)




            …2/-




Ruj. Kami	:
						Tarikh	:


4.	Kerjasama yang diberi dalam hal ini amatlah dihargai. 

Sekian, harap maklum.

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”

Saya yang menjalankan amanah,


……………………………………………………….
   NAMA PEGAWAI YANG DIBERI KUASA
           

























-2-
	*
	Sila pilih mana-mana yang berkenaan

	**
	Sila nyatakan yang berkaitan dengan tugas sahaja, jika tidak berkenaan gugurkan

	***
	Sila nyatakan yang berkaitan dengan tugas sahaja, jika tidak berkenaan gugurkan



